附件1:
用人单位招聘公函
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北部湾大学就业指导服务中心：
现有我单位招聘工作组于      年     月    日在贵校开展“校企”交流合作、校园宣讲、笔试、面试、签约等一系列毕业生招聘工作，招聘期间严格按照学校相关要求，本单位知晓并承诺：
1.进校招聘人员近14日未出现发热（≧37.3℃）、无咳嗽、乏力、鼻塞、流涕、咽痛、腹泻等症状。
2.进校招聘人员近14日无其他疾病史。
3.将严格遵守学校和各级部门的校园招聘等要求，不得在招聘现场张贴横幅、海报等宣传材料，招聘结束及时离校。
4.招聘会当天，来校招聘工作人员应与申请参会人员一致，不得随意更换、临时增加。
5.将严格遵守上述承诺，并对所报材料负责，若有瞒报、漏报、谎报、错报、迟报相关信息或拒不执行校园管理规定的行为，本单位愿承担一切法律责任。
请接洽为盼，特此函告！


（来校招聘单位公章）
                                     2023年   月   日


